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Аннотация 
Постановка проблемы. Современный этап 

развития образования определяет новые требо-
вания к профессиональной деятельности учителя-
дефектолога. В настоящее время дефектолог, в осо-
бенности магистр специального (дефектологическо-
го) образования, должен обладать особыми профес-
сиональными компетенциями в связи с увеличением 
количества детей с множественными нарушениями в 
развитии, практикой инклюзивного образования. От-
сутствие квалификационного запроса работодателей 
на содержание подготовки магистров в области кор-
рекционной деятельности приводит к открытию не-
востребованных программ магистратуры и выпуску 
невостребованных специалистов.

Цель статьи – выявление квалификационно-
го запроса работодателей на подготовку учителя-
дефектолога, способного в современных усло-
виях осуществлять профессиональную деятель-
ность в образовательных организациях и учрежде-
ниях различного уровня, исходя из региональных                                        
потребностей.

Методология (материалы и методы). Иссле-
дование трудов отечественных и зарубежных уче-
ных, нормативных документов в сфере образова-
ния, опрос руководителей образовательных орга-
низаций и учреждений позволили сформулировать 
направленность (профиль) и определить содержа-
ние новой разработанной методом проектирования 
программы магистратуры по направлению подготов-
ки 44.04.03 Специальное (дефектологическое) об-
разование, выявить и обосновать профессионально                              

значимые компетенции магистра специального (де-
фектологического) образования. 

Результаты исследования. В статье представле-
ны результаты опроса работодателей и их представи-
телей для учителей-дефектологов, касающиеся ква-
лификационного запроса на подготовку специали-
ста, способного осуществлять коррекционную работу 
с обучающимися разных нозологических групп. Опи-
сан состав профессиональных компетенций обуча-
ющихся, осваивающих программы магистратуры по 
направлению подготовки 44.04.03 Специальное (де-
фектологическое) образование, приведен перечень 
вопросов опросника для работодателей. 

Выводы. В результате проведенного исследова-
ния проектным путем выявлен квалификационный 
запрос руководителей образовательных организа-
ций и учреждений на разработку новой программы 
магистратуры в соответствии с федеральным госу-
дарственным образовательным стандартом высше-
го образования по направлению подготовки 44.04.03 
Специальное (дефектологическое) образование, 
определена направленность (профиль) данной про-
граммы; описан состав профессиональных компетен-
ций будущего учителя-дефектолога для обучающих-
ся с нарушениями слуха, зрения, интеллекта; отобра-
ны эффективные виды деятельности при формирова-
нии индикаторов достижений необходимых компе-
тенций для магистра в области дефектологии.

Ключевые слова: магистерские програм-
мы, проектирование, квалификационные запросы                   
работодателей, профессиональные компетенции 
учителя-дефектолога.

П
остановка проблемы. Модернизация 
системы образования в России в новых 
социально-экономических реалиях при-

водит к необходимости существенных измене-
ний во всех областях, в том числе в подготов-
ке педагогических кадров для работы в системе   
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образования обучающихся с ограниченными воз-
можностями здоровья. В настоящей статье про-
анализированы данные о востребованности 
учителей-дефектологов для проведения коррек-
ционной работы с обучающимися с ограничен-
ными возможностями здоровья, умственной от-
сталостью (интеллектуальными нарушениями). 
Исходя из статистических данных о недостаточ-
ной укомплектованности образовательных ор-
ганизаций специалистами, имеющими соответ-
ствующую квалификационным запросам работо-
дателей подготовку, поднимается проблема раз-
работки программ магистратуры в соответствии 
с новым федеральным государственным обра-
зовательным стандартом высшего образова-
ния – магистратура по направлению подготовки 
44.04.03 Специальное (дефектологическое) обра-
зование, утвержденным приказом Минобрнауки 
России от 22 февраля 2018 года № 128. Проблема 
также затрагивает вопрос о направленности про-
граммы магистратуры, выпускники которой смо-
гут удовлетворить запросы работодателей на со-
ответствие запрашиваемых профессиональных
компетенций. Состав профессиональных ком-
петенций в соответствии с ФГОС ВО определяет-
ся организацией высшего образования самосто-
ятельно. Изучению вопроса о разработке про-
грамм магистратуры по направлению подготов-
ки 44.04.03 Специальное (дефектологическое) 
образование и формированию ключевых ком-
петенций магистров данного направления по-
священы работы С.В. Архиповой, О.С. Гришиной,                            
Е.В. Золотковой, М.А. Лаврентьевой, Н.В. Бари-
новой, О.Ф. Богатой, Н.С. Кожановой, Н.П. Расска-
зовой, Е.В. Болкуновой, Т.Н. Воронцовой, Е.И. Го-
лишниковой, Е.Э. Никифоровой, Е.А. Лапп и др. 

Однако экспериментальные данные по вы-
явлению квалификационных запросов рабо-
тодателей относительно определения направ-
ленности магистерской программы для под-
готовки учителей-дефектологов и профессио-
нальных компетенций выпускников, которые 
будут востребованы в коррекционной работе 
с обучающимися с ограниченными возможно-
стями здоровья, умственной отсталостью, не 
приводились.

Цель статьи – выявление квалификаци-
онного запроса работодателей на подготовку 
учителя-дефектолога, способного в современ-
ных условиях осуществлять профессиональную 
деятельность в образовательных организациях 
и учреждениях различного уровня, исходя из ре-
гиональных потребностей.

Средством решения обозначенной пробле-
мы являются следующие проектные шаги.

1. Опрос работодателей о востребованности 
учителя-дефектолога в их организациях (сурдо-
педагог, олигофренопедагог, тифлопедагог).

2. Получение запроса от работодателей на 
профессиональные компетенции, которыми 
должны обладать выпускники магистратуры по 
направлению подготовки 44.04.03 Специальное 
(дефектологическое) образование.

В настоящее время вузам разрешено разра-
батывать примерные основные образователь-
ные программы уровня магистратуры и направ-
лять их в федеральное учебно-методическое 
управление РФ для рассмотрения и утверж-
дения. На основе утвержденных примерных 
основных образовательных программ организа-
ции вправе разрабатывать собственные основ-
ные профессиональные образовательные про-
граммы уровня магистратуры. ФГОС ВО также 
предусмотрено самостоятельное определение 
организацией-разработчиком содержания про-
фессиональных компетенций для выпускников 
магистратуры. 

Методология (материалы и методы). В 
работах С.В. Архиповой, О.С. Гришиной, Е.В. Зо-
лотковой, М.А. Лаврентьевой, Н.В. Бариновой, 
О.Ф. Богатой, Н.С. Кожановой, Н.П. Рассказовой, 
Е.В. Болкуновой, Т.Н. Воронцовой, Е.И. Голиш-
никовой, Е.Э. Никифоровой, Е.А. Лапп показано, 
что современный учитель-дефектолог в услови-
ях реализации федеральных государственных 
образовательных стандартов (дошкольного об-
разования, начального общего образования об-
учающихся с ограниченными возможностями 
здоровья, образования обучающихся с умствен-
ной отсталостью) должен владеть особыми ком-
петенциями, а значит, иметь особую подготовку 
в рамках освоения магистерской программы. 
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Исследования последнего десятилетия так-
же доказывают, что ключевыми компетенциями 
современного педагога являются готовность к 
эффективному взаимодействию с обучающими-
ся, их родителями (законными представителя-
ми), с педагогическим коллективом [Ахметзяно-
ва, Кедрова, 2016; Жулина, 2015; Кадиров1, 2011; 
Мостовая2, 2010; Шатрова3, 2010]. Наш собствен-
ный опыт практической деятельности с обучаю-
щимися с ограниченными возможностями здо-
ровья позволил определить пути, организацион-
ные формы для достижения эффективного вза-
имодействия со всеми участниками образова-
тельного процесса [Беляева4, 2010; Уфимцева, 
Беляева5, 2012].

Ряд работ российских и зарубежных иссле-
дователей [Адольф, Москвитин, 2020; Lomasko, 
Simonova, 2012; Miller, 2013; Larson, Gray, 2011], 
дают основания шире использовать средства про-
ектного обучения, а также виртуальную иннова-
ционную среду в педагогическом университе-
те для повышения качества образования. Опи-
раясь на данные труды, мы использовали ме-
тод проектирования для разработки новой маги-
стерской программы по направлению подготовки 
44.04.03 Специальное (дефектологическое) обра-
зование. Проектную группу составили: препода-
ватели кафедры коррекционной педагогики КГПУ 
им. В.П. Астафьева и 5 работодателей: директо-
ра средних школ, директора Центров психолого-
медико-педагогической и социальной помощи, 

заведующий дошкольной образовательной ор-
ганизацией. На первом этапе проектирования 
фокус-группа разработала опросник для прове-
дения опроса работодателей и их представите-
лей. Опрос данной группы проводился письмен-
но в ходе работы специально организованного 
круглого стола в рамках одной из Всероссийских 
научно-методических конференций. Респонден-
там предлагалось ответить (письменно) на сле-
дующие вопросы.

1. Получают ли коррекционную помощь в 
вашей школе / детском саду / центре обучающи-
еся с ОВЗ:

– нарушениями слуха;
– нарушениями зрения;
– тяжелыми нарушениями речи;
– нарушениями опорно-двигательного ап-

парата;
– задержкой психического развития;
– расстройствами аутистического спектра;
– умственной отсталостью (интеллектуаль-

ными нарушениями);
– с сочетанными (тяжелыми множественны-

ми) нарушениями в развитии?
2. Есть ли в штатном расписании вашей ор-

ганизации специалист, имеющий образование, 
позволяющее проводить коррекционную рабо-
ту с этими обучающимися:

– учитель-дефектолог (сурдопедагог);
– учитель-дефектолог (тифлопедагог);
– учитель-дефектолог (олигофренопедагог);
– учитель-логопед?
3. Считаете ли вы актуальным и востребо-

ванным вопрос подготовки магистров, способ-
ных вести одновременно профессиональную 
деятельность в сфере коррекционной работы с 
обучающимися, имеющими нарушения слуха, 
зрения, интеллекта?

4. Кроме готовности планировать и прово-
дить коррекционную работу с указанными груп-
пами обучающихся разных возрастов, какими 
еще дополнительными профессиональными 
компетенциями должен обладать специалист 
уровня магистра:

– готовностью работать в команде с адми-
нистрацией и другими педагогами образова-
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тельной организации (учителями, специалиста-
ми, тьюторами, ассистентами);

– готовностью к взаимодействию с родите-
лями (законными представителями, близкими) 
обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья, в том числе в процессе инклюзивного 
образования?

Напишите свои предложения.
Результаты исследования. Настоящее ис-

следование проводилось в Красноярском го-
сударственном педагогическом университете              
им. В.П. Астафьева проектной группой препо-
давателей совместно с работодателями для ма-
гистров в области коррекционной педагогики. 
Опросом были охвачены: руководители обра-
зовательных организаций – 10 человек, центров 
психолого-педагогической, медицинской и со-
циальной помощи – 2 человека; заместители ру-
ководителей, координаторов инклюзивного об-
разования, руководители структурных подраз-
делений – 23 человека. Всего 35 респондентов. 

Приведем результаты опроса данной груп-
пы респондентов. На первый вопрос («Получают 
ли образование в вашей образовательной орга-
низации / учреждении обучающиеся с ОВЗ?»)  
получены ответы, которые обобщены нами сле-
дующим образом.

1. Получают образование обучающиеся 
одной нозологической группы (например, толь-
ко дети с умственной отсталостью) – 20 % (7 ре-
спондентов). 

2. Получают образование обучающиеся 
двух нозологических групп (например, дети с 
умственной отсталостью и дети с нарушениями 
зрения) – 23 % (8 респондентов).

3. Получают образование обучающиеся трех 
нозологических групп (например, в одной орга-
низации получают образование ученики с нару-
шениями слуха, зрения, интеллекта) – 47 % (20 
респондентов). 

На второй вопрос («Есть ли в штатном распи-
сании вашей организации специалист, имеющий 
образование, позволяющее проводить коррекци-
онную работу с этими обучающимися?») в орга-
низациях / учреждениях, где получают образова-
ние дети одной нозологической группы, положи-

тельно ответили 100 % респондентов. Только 57 % 
респондентов в организации / учреждении, в ко-
торых получают образование дети двух нозологи-
ческих групп, ответили положительно на первый 
вопрос. И всего 20 % респондентов в организаци-
ях / учреждениях, в которых получают образова-
ние дети трех и более нозологических групп, от-
ветили положительно на первый вопрос.

На третий вопрос («Считаете ли вы актуаль-
ным и востребованным вопрос подготовки ма-
гистров, способных вести одновременно про-
фессиональную деятельность в сфере коррекци-
онной работы с обучающимися, имеющими на-
рушения слуха, зрения, интеллекта?)» получены 
такие ответы:

4 % опрошенных сомневаются в целесообраз-
ности подготовки «дефектолога-универсала»;

96 % участников опроса согласны с тем, что 
нужно готовить дефектологов, способных осу-
ществлять сопровождение и вести коррекцион-
ную работу с детьми из разных нозологических 
групп, в том числе имеющими различные соче-
танные нарушения в развитии (тяжелые множе-
ственные нарушения развития).

На четвертый вопрос («Кроме готовности 
планировать и проводить коррекционную рабо-
ту с указанными группами обучающихся разных 
возрастов, какими еще дополнительными про-
фессиональными компетенциями должен обла-
дать специалист уровня магистра?») все опро-
шенные (100 %) отметили, что нижеперечислен-
ные компетенции должны быть сформированы у 
магистра по направлению 44.04.03 Специальное 
(дефектологическое) образование, а именно:

– готовность работать в команде с админи-
страцией и другими педагогами образователь-
ной организации (учителями, специалистами, 
тьюторами, ассистентами);

– готовность к взаимодействию с родителя-
ми (законными представителями, близкими) об-
учающихся с ОВЗ, в том числе в процессе инклю-
зивного образования.

Среди предложений было следующее: «Не-
обходимо формировать готовность к работе в 
условиях инклюзивного образования среди всех 
участников образовательного процесса».
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Обобщая предложения работодателей и их 
представителей по последнему вопросу опро-
сника, отметим их согласие с необходимостью 
готовить магистров, способных осуществлять: 

1. Взаимодействие с родителями детей с 
ОВЗ, повышение уровня инклюзивной культу-
ры обучающихся, их родителей; формирование 
у родителей детей с ОВЗ родительской педагоги-
ческой компетентности.

2. Сопровождение ребенка с ОВЗ в тесном 
взаимодействии с другими специалистами и пе-
дагогами с использованием командного подхода.

3. Проведение коррекционной работы с 
детьми с ОВЗ при помощи специальных техно-
логий, методик, необходимых для коррекции 
тяжелых множественных нарушений развития 
(сенсорных и интеллектуальных) [Голишникова, 
Никифорова, 2018].

Проектирование основной профессиональ-
ной образовательной программы по направлению 
44.04.03 Специальное (дефектологическое) обра-
зование с учетом квалификационного запроса ру-
ководителей образовательных организаций стало 
следующим этапом [Хаймин, Хаймина, 2017; Ан-
тропов, Верещагина, Волкова и др.6, 2015]. 

Определена направленность (профиль) 
программы магистратуры «Технологии коррек-
ционной работы учителя-дефектолога с деть-
ми с нарушениями слуха, зрения, интеллекта». 
Совместно с работодателями с опорой на ана-
лиз научных работ и практический опыт регио-
на проведено содержательное наполнение про-
фессиональных компетенций (ПК) и индикато-
ров их достижения. 

Приводим перечень обязательных к реали-
зации компетенций.

Тип задач профессиональной деятельности 
«Педагогический»: 

ПК-1 – способен к планированию и реали-
зации содержания коррекционно-развивающих 

занятий с обучающимися с ограниченными воз-
можностями здоровья.

Тип задач профессиональной деятельности 
«Проектный»: 

ПК-2 – способен к проектированию адап-
тированных основных общеобразовательных 
программ и специальных индивидуальных про-
грамм развития.

Тип задач профессиональной деятельности 
«Сопровождение»: 

ПК-3 – способен к проведению психолого-пе-
дагогической диагностики с использованием со-
временных образовательных технологий, вклю-
чая информационные образовательные ресурсы.

Тип задач профессиональной деятельности 
«Научно-исследовательский»:

ПК-4 – способен к планированию и проведе-
нию прикладных научных исследований в обра-
зовании.

Также определена рекомендуемая про-
фессиональная компетенция выпускников ма-
гистратуры (тип задач профессиональной дея-
тельности «Сопровождение»): ПК-5 – способен к 
просветительской деятельности в области рабо-
ты и взаимодействия с лицами с ОВЗ, повыше-
ния уровня инклюзивной культуры обучающих-
ся, их родителей и педагогов.

Формирование данных компетенций у ма-
гистрантов новой магистерской программы по 
направлению подготовки 44.04.03 Специальное 
(дефектологическое) образование, направлен-
ность (профиль) «Технологии коррекционной 
работы учителя-дефектолога с детьми с нару-
шениями слуха, зрения, интеллекта» будет осу-
ществляться посредством дисциплин обязатель-
ной и вариативной частей учебного плана, а так-
же факультативов дисциплин и практик. 

На формирование способности к просвети-
тельской деятельности в области работы и вза-
имодействия с лицами с ОВЗ, повышения уров-
ня инклюзивной культуры обучающихся, их ро-
дителей и педагогов направлены дисциплины: 
«Стратегии командной работы педагогов, специ-
алистов, тьюторов, ассистентов»; «Организация 
взаимодействия с родителями и детьми в про-
цессе инклюзивного образования»; «Практи-
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кум коммуникативной компетентности учителя-
дефектолога»; «Организация взаимодействия с 
учительским коллективом» [Воронцова, 2018; 
Беляева, Брюховских, 2017; Болкунова, 2017; Бо-
гатая, Кожанова, Рассказова, 2016].

Рекомендованы активные виды деятельно-
сти с обучающимися магистерской программы: 
мастер-классы преподавателей и самих обучаю-
щихся, педагогические мастерские, проектиро-
вание, решение педагогических задач, защита 
кейсов, парное планирование, учебная конфе-
ренция [Шаповалова, 2017; Шкерина, 2014].

Заключение. Таким образом, анализ резуль-
татов опроса работодателей позволил опреде-
лить направленность (профиль) новой магистер-
ской программы по направлению подготовки 
44.04.03 Специальное (дефектологическое) об-
разование, состав ключевых профессиональ-
ных компетенций выпускника и спроектировать 
ее содержание. Спроектированная программа 
по направлению подготовки 44.04.03 Специаль-
ное (дефектологическое) образование, направ-
ленность (профиль) «Технологии коррекцион-
ной работы учителя-дефектолога с детьми с на-
рушениями слуха, зрения, интеллекта» будет ре-
ализована кафедрой коррекционной педагоги-
ки в КГПУ им. В.П. Астафьева и сможет удовлет-
ворить квалификационные запросы работодате-
лей образовательных организаций и учрежде-
ний Красноярска и Красноярского края [Беляе-
ва, Брюховских, Николина, 2016].
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Abstract
Statement of the problem. The modern stage in 

the development of education defines new require-
ments for the professional activity of a defectologist 
teacher. A modern defectologist, in particular a mas-
ter of special (defectological) education, should have 
special professional competencies in connection with 
an increase in the number of children with multiple 
developmental disabilities, and the practice of inclu-
sive education. The lack of a qualification request from 
employers for the content of training masters in the 
field of correctional activity leads to the opening of 
unclaimed master’s programs and the release of un-
claimed specialists. 

The purpose of the article is to identify the qualifi-
cation request of employers to train a teacher-defectol-
ogist, who is able in the current conditions to carry out 
professional activities in educational organizations and 
institutions at various levels, based on local needs.

Research methodology. The study of the works by 
Russian and foreign scientists, regulatory documents in 
the field of education, the survey of the leaders of edu-
cational organizations and institutions made it possible 
to formulate a focus (profile) and determine the con-
tent of a new master’s program developed by the de-
sign method in the field of preparation 44.04.03 Special 
(defectological) education, to identify and justify profes-

sionally significant competencies of the master of special 
(defectological) education.

Research results. The article presents the results of 
the survey of employers and representatives of employ-
ers for defectologists regarding the qualification request 
of employers to prepare a specialist who is able to carry 
out corrective work with students from different noso-
logical groups; professional competencies for master’s 
programs in the field of training 04.04.03 Special (defec-
tological) education are described, a list of questions for 
the employer is given.

Conclusions. As a result, the study revealed the quali-
fication request of the heads of educational organizations 
and institutions for the development of a new master’s pro-
gram in accordance with the federal state educational stan-
dard of higher education in the field of preparation 04.04.03 
Special (defectological) education, the focus (profile) of this 
program was determined; the professional competencies 
of the future defectologist teacher for students with hear-
ing, vision, and intellectual impairments were formulated; 
effective types of activity were selected for the formation of 
indicators of achievement of the necessary competencies 
for the master in the field of defectology.

Keywords: professional competencies of a teacher-
defectologist, masters of special (defectological) educa-
tion, designing of master’s programs, qualification request 
of employers, focus of the educational master’s program.
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