
[ 16 ]

П
остановка проблемы. Важнейшей зада-
чей современного медицинского образо-
вания сегодня признается формирование 

специалиста, готового к самостоятельной и от-
ветственной профессиональной деятельности, 
к решению проблем здравоохранения метода-
ми моделирования, прогнозирования и предви-
дения будущего на основе междисциплинарно-
го синтеза знаний.

Успешность решения этой задачи во многом 
зависит от того, насколько эффективно в вузе орга-
низована система условий, обеспечивающих вне-
аудиторную самостоятельную работу студентов 
– их деятельность по освоению знаний, формиро-
ванию практических навыков и умений, выполня-
емую во внеаудиторное время по заданию и при 
методическом руководстве преподавателя, но без 
непосредственной его помощи [Олесова, 2019].

Аннотация
Проблема и цель. Актуальность проблемы повы-

шения качества самостоятельной работы студентов-
медиков обусловлена как традиционно высоким по-
тенциалом самостоятельной учебной деятельности 
в отношении развития личности, так и современны-
ми социально-экономическими условиями. Цель                    
статьи – провести анализ основных проблем, связан-
ных с организацией самостоятельной работы обуча-
ющихся медицинского вуза и ключевых факторов, 
определяющих качество самостоятельной работы со-
временных студентов-медиков, и на его основе вы-
явить условия повышения качества самостоятельной 
работы современных студентов-медиков.

Методология. В рамках исследования был про-
веден анализ научной литературы по проблеме ор-
ганизации самостоятельной работы студентов, а 
также анализ результатов анкетирования 853 сту-
дентов Красноярского государственного медицин-
ского университета имени профессора В.Ф. Войно-
Ясенецкого. Исследование выполнено на основе 
автономного подхода, акцентирующего внимание 
на самодетерминируемом непрерывном развитии 
личности в профессии.

Результаты исследования. В соответствии с 
результатами исследования более 50 % опрошен-
ных студентов-медиков уделяют самостоятельной 
работе меньше времени, чем это предусмотрено 
учебным планом. При этом 34 % студентов признали

неэффективность своей самостоятельной работы, 
почти 40 % опрошенных продемонстрировали мо-
тивацию избегания неудачи и только 27,4 % – авто-
номную мотивацию и готовность взять на себя от-
ветственность за организацию собственного обуче-
ния. При этом 95 % студентов отметили отсутствие 
интереса к выполнению заданий на заучивание тео-
ретического материала и тесты. Наиболее интерес-
ными и мотивирующими заданиями были призна-
ны работа в клинике с пациентами, работа в симуля-
ционном центре и выполнение творческих заданий 
(63,3, 38,4 и 33 % опрошенных соответственно). Поч-
ти у 60 % опрошенных студентов выявлены пробле-
мы в коммуникации с преподавателями в ходе са-
мостоятельной работы.

Выводы в соответствии с целью статьи. Как 
показывают результаты исследования, в системе фак-
торов, определяющих качество самостоятельной ра-
боты современных студентов-медиков и обеспечи-
вающих их успешное личностно-профессиональное 
развитие, важнейшее место занимают не столько 
технологии и доступ к ресурсам, сколько личностные 
характеристики и компетенции основных субъектов 
образования: педагогов и обучающихся. 

Ключевые слова: самостоятельная работа, 
студенты-медики, автономность, качество само-
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DOI: https://doi.org/10.25146/1995-0861-2021-55-1-255

УДК 378

ПУТИ ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА 
САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ-МЕДИКОВ

О.А. Гаврилюк (Красноярск, Россия)
С.Ю. Никулина (Красноярск, Россия)
Е.Г. Мягкова (Красноярск, Россия)

# ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ НАУКИ. Теория и методика профессионального образования



[ 17 ]

О.А. ГАвРИлЮК, С.Ю. НИКУлИНА, Е.Г. МяГКОвА. ПУТИ ПОвЫШЕНИя КАЧЕСТвА САМОСТОяТЕлЬНОЙ РАБОТЫ 
СТУДЕНТОв-МЕДИКОв

Проблема эффективной организации само-
стоятельной работы студентов-медиков приобре-
тает особую актуальность в современном образо-
вательном контексте, характеризующемся все бо-
лее активным использованием цифровых техно-
логий и дистанционных форм обучения, а также 
ростом доли самостоятельной работы в общем 
объеме учебной нагрузки студентов. В учебном 
плане специальности «Лечебное дело» Красно-
ярского государственного медицинского универ-
ситета имени профессора В.Ф. Войно-Ясенецкого 
(КрасГМУ) внеаудиторная работа (самостоятель-
ная работа) составляет 49,82 %, тогда как аудитор-
ная (контактная) – 50,18 %.

Сложившаяся в современном высшем ме-
дицинском образовании ситуация обуслови-
ла необходимость исследования проблемы по-
вышения качества самостоятельной работы сту-
дентов медицинских вузов. Это обусловило цель 
статьи – провести анализ основных проблем, 
связанных с организацией самостоятельной ра-
боты обучающихся медицинского вуза и клю-
чевых факторов, определяющих качество само-
стоятельной работы современных студентов-
медиков, и на его основе выявить условия повы-
шения качества самостоятельной работы совре-
менных студентов-медиков.

Методология исследования. В методоло-
гическом плане в основе исследования лежит 
автономно ориентированный подход [Гаври-
люк, 2017], конкретизирующий идеи личност-
но ориентированной образовательной парадиг-
мы [Зеер, 2001] и акцентирующий внимание на 
самодетерминируемом непрерывном развитии 
личности в профессии. 

В рамках исследования, во-первых, был про-
веден анализ научной литературы по проблеме 
организации самостоятельной работы студен-
тов. Во-вторых, учитывая отмечаемую совре-
менными исследователями возможность повы-
шения качества подготовки студентов в высшей 
школе на основе анализа их отношения к вне-
аудиторной самостоятельной работе [Тихонова 
и др., 2019], мы разработали анкету, ориентиро-
ванную на выделение основных проблем, свя-
занных с организацией самостоятельной работы 

обучающихся медицинского вуза, а также факто-
ров, определяющих качество самостоятельной 
работы современных студентов-медиков. 

При помощи использования Google-форм 
было проведено анкетирование студентов 
КрасГМУ. В исследовании приняли участие 853 
студента (77,4 % юношей и 22,6 % девушек) 1–6-х
курсов, обучающихся по специальностям «Ле-
чебное дело», «Педиатрия», «Стоматология», 
«Медицинская кибернетика», «Фармация». Об-
работка результатов анкетирования была прове-
дена с помощью программы Microsoft Excel. 

Обзор научной литературы по проблеме 
исследования был проведен на основе анали-
за работ современных ученых в области органи-
зации самостоятельной работы обучающихся. 
Проведенный анализ позволил, во-первых, под-
твердить традиционно высокий потенциал са-
мостоятельной работы в отношении личностно-
профессионального развития специалиста. В 
частности, было выявлено, что самостоятель-
ная работа во многом обусловливает успеш-
ность  самореализации будущих профессиона-                    
лов [Гайдай, 2018] и играет важнейшую роль в 
формировании личности студента [Фархадова, 
2019]. В своих работах современные исследова-
тели признают самостоятельную работу важным 
компонентом профессионального образования 
[Олесова, 2019], важнейшим фактором интенси-
фикации учебного процесса [Королева, 2019] и 
необходимым элементом инновационного обу-
чения [Ерофеев и др., 2010].

Во-вторых, мы выявили, что реализация 
высокого потенциала самостоятельной рабо-
ты возможна лишь при определенных услови-
ях, специально созданных в образовательной 
среде университета и стимулирующих разви-
тие у обучающихся определенных навыков и 
компетенций. Среди лежащих в основе само-
стоятельной работы характеристик студентов 
медицинских вузов исследователи выделяют 
их способность к самоорганизации, самообра-
зованию, саморазвитию, ответственность, са-
мостоятельность и автономность [Гаврилюк, 
2018], а также мотивацию к изучению меди-
цинских дисциплин [Дробот, 2018].
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Таким образом, обзор литературы подтвер-
дил значимость проблемы эффективной орга-
низации самостоятельной работы студентов, ко-
торая позволяет обеспечить персонификацию             
обучения, развитие интеллектуального и твор-
ческого потенциала студентов-медиков, приоб-
ретение ими тех качеств, навыков и компетен-
ций, которые в дальнейшем позволят им само-
стоятельно приобретать новые компетенции и 
лежат в основе информального образования 
специалистов в области медицины на протяже-
нии всей жизни [Азнабаева и др., 2018; Лебеде-
ва, Шильцова, 2014]. 

Обобщение данных, полученных в ходе ана-
лиза научно-педагогической литературы, позво-
ляет вести речь о том, что в решении обозначен-
ных проблем важнейшее значение приобрета-
ет развитие учебной автономности студентов и 
профессиональной автономности преподавате-
лей медицинских вузов. Ведь большинство оте-
чественных ученых рассматривают автоном-
ность как фактор социальной адаптации, социа-
лизации и профессионализации, характеризу-
ющий личность в плане ориентированности на 
успехи в достижении высокого уровня профес-
сиональной подготовки и профессиональном 
росте (Н.Ф. Коряковцева, С.А. Кузнецова, Г.И. Рез-
ницкая, Н.И. Шевченко, Т.К. Цветкова и др.).

Как характеристика обучающегося, авто-
номность рассматривается современными ис-
следователями как его индивидуальная осо-
бенность, позволяющая ему осуществлять те 
или иные виды учебной деятельности активно,            
осознанно, творчески, с повышенной степенью 
ответственности и на основе повышенного (как 
количественно, так и качественно) уровня само-
стоятельности [Чернова и др., 2019]. При этом 
ученые отмечают, что важным условием разви-
тия автономности обучающихся выступает про-
фессиональная автономность преподавателя 
вуза – одна из его метакомпетенций, играющая 
ключевую роль в профессионально-личностном 
саморазвитии и обеспечении качества педагоги-
ческой деятельности [Гаврилюк, 2018].

Соответственно, результаты теоретической 
части исследования позволяют вести речь о том, 

что повышение эффективности самостоятельной 
работы студентов медицинского вуза требует от 
обучающихся определенного уровня учебной 
автономности, а от педагогов – профессиональ-
ной автономности. Взаимодействуя, эти две ха-
рактеристики основных субъектов образования 
создают основу для улучшения качества освое-
ния знаний, развития клинического мышления 
студентов-медиков и их непрерывного развития 
в профессии.

Результаты исследования. Среди наибо-
лее актуальных проблем в организации само-
стоятельной работы выявлены.

1. Недостаточно эффективное использо-
вание студентами времени, отведенного на 
самостоятельную работу. Как показали ре-
зультаты анкетирования, несмотря на то, что в 
расписании у многих из опрошенных студентов 
имеется дополнительный свободный от ауди-
торных занятий день для самостоятельной ра-
боты, он ими для самостоятельной работы либо 
вовсе не используется (19,2 % студентов, име-
ющих свободный день в расписании), либо ис-
пользуется лишь частично, при этом учебе в дан-
ный день студенты посвящают не более двух ча-
сов (43 % студентов, имеющих свободный день 
в расписании). Было выявлено, что большинство 
студентов-медиков регулярно занимаются вне-
аудиторной самостоятельной работой, затрачи-
вая на нее различное количество времени (отве-
ты представлены в виде диаграммы на рис. 1). 

Между тем 53,1 % студентов уделяют само-
стоятельной работе меньше времени, чем это 
предусмотрено учебным планом. При этом по-
казательно, что около 50 % опрошенных студен-
тов признают низкую эффективность своей само-
стоятельной работы, а 34 % отмечают необходи-
мость уменьшения объема внеаудиторной рабо-
ты и увеличения объема занятий в аудитории. 

2. Проблема мотивации студентов к              
самостоятельной работе. Помимо интереса 
к новым знаниям, желания получить хорошую 
оценку и закрепить пройденный материал, сти-
мулом при выполнении самостоятельной ра-
боты для многих студентов выступает мотива-
ция избегания неудачи: страх неудачи и необ-
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ходимость отрабатывать (этот вариант ответа 
выбрали 39,7 % опрошенных). При этом авто-
номная мотивация, при которой значимым сти-
мулом выступает возможность самостоятельно

организовать работу, присутствовала лишь у 
27,4 % опрошенных студентов. Более подробно 
результаты ответов на данный вопрос предс-
тавлены на рис. 2. 

Рис. 1. Распределение ответов студентов-медиков на вопрос «Сколько часов в неделю в среднем 
вы отводите на свою внеаудиторную самостоятельную работу?», 

в процентах от общего количества опрошенных

Fig. 1. Medical students’ answers to the question “What is the average amount of hours you spend on your 
extracurricular individual work in a typical week?” as a percentage of the total number of respondents

Рис. 2. Распределение ответов студентов-медиков на вопрос 
«Что для вас выступает наиболее эффективным мотивом при выполнении самостоятельной работы?» 

(возможен выбор нескольких вариантов ответа)

Fig. 2. Medical students’ answers to the question “What motivates you most during your individual work?”

Таким образом, многие студенты не хотят, 
но вынуждены работать самостоятельно, чтобы 
избежать академических проблем. Закономер-
но возникающий вопрос «Почему же студенты 
не хотят работать самостоятельно?» обусловил 
выделение описанных ниже проблем. 

3. Недостаточно высокий уровень мето-
дического обеспечения самостоятельной ра-
боты студентов. Речь идет не об отсутствии 
доступа к тем или иным материалам (в избытке 

имеющимся и в локальных корпоративных се-
тях вузов, и в широком пространстве сети Ин-
тернет), а в первую очередь о низком качестве 
организации самостоятельной работы (вклю-
чая все аспекты: от качества используемых за-
даний и методических пояснений к их выпол-
нению до качества коммуникации в системе 
«преподаватель – студент» и прозрачности и 
согласованности требований к организации са-
мостоятельной работы). 
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Так, 95 % опрошенных студентов-медиков 
отметили, что наиболее часто использующими-
ся видами внеаудиторной самостоятельной ра-
боты выступают задания на заучивание того или 
иного теоретического материала и тесты. При 
этом другие типы заданий, имеющие гораздо 
более высокий потенциал в отношении разви-
тия клинического мышления будущих врачей, 
используются, по мнению студентов, гораздо 
реже (среди используемых заданий решение си-
туационных задач отметили 33,6 % обучающих-
ся, написание историй болезни – 28,5 %, подго-
товку конспектов – 24,6 %, подготовку докладов /
рефератов – 48,2 %, выполнение заданий в 
онлайн-курсе – 12,4 %, совместный с одногруп-
пниками проект / исследование – 10,2 %, кура-
цию больного – 9 %, творческие задания – 5,2 % 
респондентов). 

Как показало проведенное нами исследова-
ние, наиболее часто используемые задания пред-
ставляют, как правило, наименьший интерес для 
студентов, и наоборот: среди наиболее интерес-
ных и мотивирующих заданий студенты отмети-
ли работу в клинике с пациентами (63, 3 %), рабо-
ту в симуляционном центре (38, 4 %) и выполне-
ние творческих заданий (33 % опрошенных).

4. Проблема поддержки педагогом само-
стоятельной работы студентов. Именно это 
звено нередко оказывается наиболее слабым 
в системе организации самостоятельной рабо-
ты студентов: наряду с получением очных кон-
сультаций в той или иной форме (более 45 % 
опрошенных), опрос выявил отсутствие каче-
ственной поддерживающей самостоятельную 
работу коммуникации в системе «преподава-
тель – студент» почти у 60 % опрошенных сту-
дентов. Так, например, далеко не все препо-
даватели учат студентов ориентироваться в со-
временном потоке информационных ресурсов, 
выбирая актуальные и достоверные материа-
лы, знакомят студентов с эффективными стра-
тегиями самостоятельной работы с использо-
ванием компьютерных технологий. Кроме того, 
поддержка педагогом самостоятельной работы 
студентов не всегда осуществляется своевре-
менно. В результате студенты выбирают и при-

выкают использовать нерациональные спосо-
бы учения, такие, например, как «заучивание» 
ответов при подготовке к тестам.

5. Отсутствие у обучающихся достаточ-
ного уровня учебной автономности.

Исходя из выявленной нами в результате 
анализа научной литературы значимости учеб-
ной автономности в обеспечении эффективно-
сти самостоятельной работы студентов, мы про-
анализировали результаты анкетирования сту-
дентов. Было выявлено, что многие обучающи-
еся не только психологически не готовы взять на 
себя ответственность за организацию своего об-
учения, но и не имеют необходимой техноло-
гической готовности, предполагающей наличие 
определенного уровня сформированности уме-
ний и навыков самостоятельной работы. У мно-
гих студентов был отмечен низкий уровень сфор-
мированности навыков самостоятельной рабо-
ты, позволяющих эффективно строить свое обу-
чение, выбирая актуальные и достоверные ма-
териалы, адекватные формы, методы, средства 
и стратегии своей самостоятельной работы (пре-
жде всего, речь идет о навыках эффективной 
коммуникации, которые желали бы приобрести 
более 70 % обучающихся, о тайм-менеджменте 
(68, 6 % опрошенных), навыках работы с базами 
данных (41, 5 %), навыках планирования само-
стоятельной работы (30,2 %)). Таким образом, 
большинство студентов отметили, что хотели бы 
приобрести / улучшить те или иные навыки са-
мостоятельной работы. 

Сопоставление данных, полученных в ре-
зультате анкетирования студентов, результатов 
анализа практики организации самостоятель-
ной работы обучающихся КрасГМУ, а также тео-
ретических положений научных работ по иссле-
дуемой проблеме позволило решить третью за-
дачу исследования, выделив следующие осно-
ванные на принципах автономно ориентирован-
ного обучения [Гаврилюк, 2017] актуальные для 
современной образовательной практики усло-
вия повышения качества самостоятельной ра-
боты студентов-медиков.

1. Прозрачность образовательного процес-
са в вузе (в отношении целей задач, хода, оцен-
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ки результатов и т.п.) и максимальное инфор-
мирование студентов о целях, задачах и других 
компонентах образовательного процесса. 

2. Формирование мотивации студентов к са-
мостоятельной работе, которое может быть обе-
спечено, в частности, путем повышения каче-
ства заданий для самостоятельной работы и по-
вышения значимости ее результатов в общей си-
стеме обучения.

3. Особое внимание при организации са-
мостоятельной работы к проблеме взаимодей-
ствия в системе студент – преподаватель (с ак-
центом на диалог, взаимное уважение, приори-
тет процессов осознания и развития мышления, 
учет интересов и опыта студентов). 

4. Развитие в вузе проектов и инициатив, 
предоставляющих студентам возможности раз-
вития общеучебных умений, овладения ими не-
обходимыми способами и приемами поиска, 
обработки, интерпретации и критической оцен-
ки информации на основе умений выделять 
главное, анализировать, обобщать, системати-
зировать информацию, решать профессиональ-
но ориентированные задачи [Цупикова, 2018].

5. Стимулирование развития у обучающих-
ся навыков самооценки на основе ценностного 
осмысления ими методов, форм, средств и ре-
зультатов своей самостоятельной работы.

6. Обеспечение соответствия задач само-
стоятельной работы интересам, потребностям и 
возможностям студентов. 

7. Предоставление студентам возможно-
стей выбора форм, методов и средств самостоя-
тельной работы. 

8. Построение содержания самостоятель-
ной работы на основе принципов профессио-
нальной направленности, активного и проблем-
ного обучения, интеграции аудиторной и внеау-
диторной работы, индивидуализации и исполь-
зования личного опыта обучающихся. 

9. Использование тех инструментов орга-
низации самостоятельной работы, которые бу-
дут способствовать критическому осмыслению           
обучающимися собственных учебных стратегий, 
адекватной оценке ими своих учебных достиже-
ний, построению ими индивидуальной траек-

тории личностно-профессионального развития 
[Kusurkar, Croiset, 2015].

10. Расширение спектра видов и направле-
ний самостоятельной работы, разработка твор-
ческих форм организации самостоятельной ра-
боты, в том числе взаимообучения (подготовка 
студентами обучающих видеороликов по раз-
личным дисциплинам).

11. Использование современных технологи-
ческих решений для обеспечения эффективности 
процесса непрерывного сопровождения и кон-
троля самостоятельной работы преподавателем.

12. Предоставление студентам возможно-
сти отслеживания собственных учебных дости-
жений путем, например, развития системы порт-
фолио и других образовательных инструментов.

13. Повышение методической культуры пре-
подавателей медицинского вуза в области орга-
низации самостоятельной работы студентов.

Обсуждение результатов. В целом выде-
ленные в данном исследовании проблемы в ор-
ганизации самостоятельной работы студентов 
медицинского вуза конкретизируют подчерки-
ваемую современными учеными проблемность 
процесса организации самостоятельной работы 
студентов [Морозли, Вострикова, 2019].

Между тем для решения указанных выше 
проблем важно провести анализ их причин. В 
частности, рассматривая выделенные выше про-
блемы методического обеспечения и поддерж-
ки педагогом самостоятельной работы студен-
тов, можно выделить несколько причин сложив-
шейся ситуации. 

Во-первых, это традиционное отношение 
многих педагогов (а как следствие, и студентов) 
к внеаудиторной самостоятельной работе как к 
дополнительному, формальному, незначитель-
ному по объему и, соответственно, менее значи-
мому аспекту обучения в сравнении с аудиторной 
работой. Как следствие, нередко даже те педаго-
ги, которые стараются использовать в аудиторной 
работе актуальные современной ситуации актив-
ные методы обучения, при построении заданий 
для самостоятельной работы сохраняют тради-
ционный подход (минимум творчества, приори-
тет тестовых заданий и заучивания материала). 
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Во-вторых, важной причиной сложившейся 
ситуации выступает высокая трудоемкость про-
верки заданий в творческой форме, высокая ком-
муникативная нагрузка при консультировании 
обучающихся, выполняющих самостоятельную 
работу. Ведь здесь от педагогов требуется совер-
шенно новый подход к построению коммуника-
ции: важно сконцентрировать коммуникацию не 
столько на передаче содержания той или иной 
учебной темы, сколько на том, как и где можно 
эту информацию найти (какие учебные ресур-
сы выбрать, как их оценить) и каким образом ее 
можно эффективно использовать (при помощи 
каких стратегий, методов и приемов). 

В-третьих, в условиях быстрого темпа раз-
вития информационных технологий сдержива-
ющим фактором выступает недостаточно вы-
сокий уровень информационной грамотности 
педагогов – ведь нередко консультирование и 
поддержка студентов в выполнении ими само-
стоятельной работы требуют от педагогов на-
выков онлайн-общения, рекомендации тех или 
иных ресурсов. 

Следует, безусловно, признать, что рас-
тет число педагогов, обеспечивающих высокий 
уровень методической поддержки самостоя-
тельной работы студентов-медиков, в том чис-
ле с использованием актуальных ресурсов и воз-
можностей сети Интернет [Алиева и др., 2019, 
Hong et al., 2002], смешанного обучения [Blissitt, 
2016], массовых онлайн-курсов [Захарова, Тана-
сенко, 2019; Salmon, Alsoliman, 2019], самостоя-
тельно подготовленных видеолекций, видео-
уроков по формированию практических навы-
ков, а также технологии «перевернутого» клас-
са, эффективность которой в медицинском об-
разовании признается современными исследо-
вателями [Chen, 2018; Hew, 2018]. 

Анализируя проблему низкого уровня учеб-
ной автономности современных студентов-
медиков, следует отметить, что, несмотря на 
развитие современной высшей школы в логи-
ке личностно ориентированного образования, 
остаются сильны традиции низкого уровня сво-
боды в отечественной системе высшего образо-
вания (отсутствие курсов по выбору, групповая 

система обучения и др.). В сложившейся реаль-
ной практике обучения в вузах не наблюдается 
желаемой степени самостоятельности студен-
тов, активность которых подменяется активно-
стью преподавателя не только на лекциях, но и 
на практических занятиях, где часто доминирует 
контроль теоретической части курса, а самостоя-
тельному поиску, анализу и другим видам дея-
тельности, стимулирующим развитие мышле-
ния, уделяется мало внимания. 

Помимо этого, с ростом объемов внеауди-
торной самостоятельной работы в университе-
тах, мы все чаще наблюдаем результаты неэф-
фективных практик ее организации (таких, как, 
например, «заучивание» материала). Неред-
ко педагоги даже не задумываются о том, как 
именно студенты работают самостоятельно, ка-
кие стратегии используют (конспектируют ли, 
бегло просматривают или обсуждают с одно-
курсниками выставленные на сайте универси-
тета Power-Point-презентации лекций?). Между 
тем в современной ситуации активного разви-
тия дистанционных форм образования эта про-
блема приобретает особую остроту. 

В части уровня сформированности навыков 
самостоятельной работы студентов результа-
ты проведенного в данном исследовании опро-
са соответствуют данным, полученным другими 
исследователями, в частности в отношении про-
блемы формирования у студентов-медиков ком-
муникативных навыков [Ронжина, 2019], а также 
роли педагога в снижении рисков виртуального 
образовательного пространства [Кибакин, 2018; 
Sultan, 2015]. 

Выявленные условия повышения качества 
самостоятельной работы студентов-медиков 
отражают принятые в современной педагоги-
ке подходы к организации внеаудиторной са-
мостоятельной работы студентов, подчеркива-
ющие необходимость активного, творческого 
вовлечения обучающихся в процесс организа-
ции их внеаудиторной самостоятельной работы 
[Goldberg, Dintzis, 2007; Nomura et al., 2017; Ly-
ness et al., 2013; Hyungshim, Reeve, 2016] с целью
личностной ориентации основных дидакти-
ческих аспектов образовательного процесса                      
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[Семышева и др., 2016] и развития у студентов 
навыков самостоятельной учебной работы [Дей-
некина и др., 2019].

Заключение. В основе успеха самостоятель-
ной деятельности обучающихся лежит овладе-
ние ими необходимым уровнем учебной авто-
номности, подразумевающим владение спосо-
бами и приемами самостоятельного поиска, об-
работки, интерпретации и критической оценки 
информации на основе умений выделять глав-
ное, анализировать, обобщать, систематизиро-
вать информацию, решать профессионально 
ориентированные задачи.

Задача педагога – помочь студентам овла-
деть такими приемами в ходе решения, на-
пример, задач на установление причинно-
следственных связей, способствующих форми-
рованию умений рефлексии. Важно использо-
вать те инструменты организации самостоятель-
ной работы, которые будут способствовать кри-
тическому осмыслению обучающимися соб-
ственных учебных стратегий, адекватной оцен-
ке ими своих учебных достижений, построению 
ими индивидуальной траектории личностно-
профессионального развития. Поэтому содержа-
ние заданий для самостоятельной работы долж-
но быть не только профессионально ориентиро-
ванным, но и более сложным, проблемным, ва-
риативным, персонифицированным.

Обеспечение комплекса выявленных усло-
вий повышения качества самостоятельной рабо-
ты студентов-медиков влечет за собой важные 
образовательные эффекты. 

Во-первых, оно способствует формирова-
нию у студентов умений самостоятельной учеб-
ной деятельности и учебно-профессиональной 
автономности как основы для непрерывного 
личностно-профессионального саморазвития 
специалиста-медика. 

Во-вторых, оно способствует формирова-
нию в вузе автономно ориентированной обра-
зовательной среды, направленной на развитие 
учебно-исследовательской автономности сту-
дентов, предполагающей позитивное, ценност-
ное и активно-творческое отношение к само-
стоятельной работе. Созданная на базе данных 

условий автономно ориентированная среда для 
самостоятельной работы обучающихся должна, 
с одной стороны, учитывать интересы и индиви-
дуальные характеристики студентов и быть спо-
собной при необходимости трансформировать-
ся под их индивидуальные запросы и, с другой 
стороны, стимулировать трансформацию в лич-
ности студентов, которые вынуждены проявлять 
более высокий уровень самостоятельности и от-
ветственности с целью получения конструктив-
ного результата и самореализации. 

Таким образом, обобщение результатов 
анализа отношения современных студентов-
медиков к их внеаудиторной самостоятельной 
работе и содержания педагогических работ по 
проблеме организации самостоятельной рабо-
ты в высшей медицинской школе позволило вы-
явить пути повышения качества подготовки сту-
дентов на основе комплекса условий повышения 
качества самостоятельной работы студентов-
медиков. Реализация данных условий, осно-
ванных на принципах автономно ориентиро-
ванного обучения, позволит обеспечить акту-
альную современному образовательному кон-
тексту, личностно ориенированную и потенци-
ально мобильную систему методической под-
держки самостоятельной работы обучающихся.
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Abstract
Statement of the problem. The relevance of the 

problem of improving the quality of modern medical 
students’ independent work is derived from both its 
traditionally major role in personality development, and 
modern socio-economic conditions. 

The purpose of the article is to determine the condi-
tions for improving the quality of modern medical stu-
dents’ independent work through analyzing the main 
problems associated with organization of medical stu-
dents’ independent work and the key factors that deter-
mine the quality of modern medical students’ indepen-
dent work.

Research methodology. The research methodol-
ogy included a content analysis of literature on the is-
sue of students’ independent work as well as analysis of 
the results of a questionnaire-based survey conducted 
among 853 students of Professor V.F. Voino-Yasenetsky 
Krasnoyarsk State Medical University. The study is based 
on an autonomy-oriented approach which emphasizes 
self-determined continuous personal and professional 
development of a specialist.

Research results. According to the study results, 
more than 50 % of medical students devote less time 
to their independent work than it is stipulated by the 

curriculum. Furthermore, 34 % of students declared 
their independent work inefficient. Nearly 40 % of the 
respondents demonstrated motivation to avoid failure, 
while only 27,4 % showed autonomous motivation and 
willingness to take responsibility for their own training. 
At the same time, 95 % of students reported lack of inter-
est in memorizing theoretical material and doing tests. 
Alternatively, working in a clinic with patients, training 
in a simulation center, and performing creative activities 
(63,3, 38,4, and 33 % of respondents, respectively) were 
recognized among the most interesting and motivating 
tasks. About 60 % of respondents reported having prob-
lems in communicating with their teachers while work-
ing independently.

Conclusions. The obtained results indicate that 
among the factors determining the quality of modern 
medical students’ independent work the most impor-
tant place is occupied not so much by technology and 
access to resources, as by personal characteristics and 
competencies of the main educational actors: teachers 
and students. 

Keywords: independent work, extracurricular activ-
ity, higher education, medical students, autonomy, qual-
ity of independent work, skills, competences, motivation, 
individualization, autonomy-oriented approach.
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