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Постановка проблемы. Несмотря на 
значительное внимание исследовате-
лей к проблеме формирования цифро-

вой культуры педагога, нерешенной задачей 
является терминологическая полисемия: близ-
кие к термину «цифровая культура педагога» 
понятия «цифровая грамотность педагога», 
«цифровая компетентность педагога» исполь-
зуются порой как синонимы, что размывает 

смысловые границы и препятствует точной по-
становке исследовательских и педагогических                         
задач.

Цель статьи заключается в теоретическом 
конструировании понятийно-категориально-
го аппарата проблемы формирования цифро-
вой культуры педагога путем определения его 
структуры и уточнения дефиниций понятий 
фундаментального и специального уровней. 
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Аннотация
Постановка проблемы. На современном этапе развития общества назрела насущная потребность                            

в целенаправленном формировании цифровой культуры педагогов, что обусловлено необходимостью со-
ответствовать стремительному обновлению знаний и обеспечивать массовую подготовку педагогических                  
кадров к эффективной профессиональной деятельности в условиях гибридной образовательной реальности, 
использования нейросетевых инструментов и национализации цифрового образовательного контура.

Цель статьи – теоретическое конструирование понятийно-категориального аппарата проблемы форми-
рования цифровой культуры педагога путем определения его структуры и уточнения дефиниций понятий фун-
даментального и специального уровней. 

Материалы и методы. В исследовании применены анализ и обобщение научно-исследовательских ра-
бот зарубежных и отечественных ученых, признанных научным сообществом, дедуктивный метод конструи-
рования понятийно-категориального аппарата, концептуальный синтез подходов для уточнения определения 
ключевого понятия.

Результаты исследования. В работе произведена структуризация понятийно-категориального аппарата 
проблемы исследования. Представлено обоснование интегративного понимания цифровой культуры педаго-
га как части профессиональной культуры.

Заключение. Разработанный понятийно-категориальный аппарат обеспечивает концептуальную основу 
для дальнейших теоретических и эмпирических исследований в области профессиональной подготовки пе-
дагогов в условиях цифровизации.
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Рис. Структура понятийно-категориального аппарата проблемы формирования цифровой культуры педагога
Fig. Structure of the conceptual and categorical apparatus of the problem of teacher’s digital culture formation

Методологию исследования составляют 
системный, личностно ориентированный, ком-
петентностный и аксиологический подходы.

Обзор научной литературы проведен в 
различных научных дискурсах. В философско-
культурологическом аспекте цифровую культуру 
как феномен социокультурной трансформации, 
порожденный технологической детерминаци-
ей, анализировали О.Н. Астафьева, Д.В. Галкин, 
Е.В. Никонорова, А.А. Строков1, О.В. Шлыкова.                         
В информатике и экономике акцент смещает-
ся на прагматику эффективного использования 
цифровых технологий и новые модели поведе-
ния (О.А. Лобанов, А.В. Моргунов, Е.Е. Петров).

Педагогическая наука изучает цифровую 
культуру различных субъектов, включая обучаю-

щихся и педагогов. При этом в трактовке циф-
ровой культуры педагогов (будущих и действу-
ющих) можно выделить следующие интерпре-
тационные векторы: деятельностно-профес-
сиональный (Н.В. Ковалева, А.В. Леонтьева,                       
Ю.С. Спиридонова, А.К. Фиуза, Ф.Р. Хатит), этико-
аксиологический (М.В. Вахорина, М.И. Видаль-
Эстеве, В. Габарда-Мендес, О.В. Ребко, В.И. Ток-
тарова), интегративный системно-личностный 
(Ф.А. Безерра, Т.И. Белова, Д.Н. Верас, Е.В. Гнаты-
шина2, О.Н. Кутайцева, А.С. Сильва, Ж.Л. Феррей-
ра, О.В. Флеров) подходы.

Результаты исследования. Проблема фор-
мирования цифровой культуры педагогов может 
быть операционализирована через выявление ба-
зовой и конкретизирующей групп понятий (рис.). 
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Их структурирование основано на принципе 
восхождения от общего к частному: от широких 
общенаучных и общепедагогических фундамен-
тальных понятий через междисциплинарные 
понятия к конкретным категориям.

Культура (1). Выделены и систематизирова-
ны следующие ключевые интерпретационные 
векторы, наиболее релевантные проблеме ис-
следования:

1.	 Философско-антропологический подход 
рассматривает культуру как способ, показатель 
и результат человеческого бытия:

–	исторически сложившийся образ жиз-
ни, проявляющийся через систему «ценностей, 
норм, обычаев, верований, обрядов, знаний, 
умений, способов мышления, деятельности, 
взаимодействия и коммуникаций, технику и тех-
нологии»3;

–	показатель социума, представляющий 
собой «смыслонесущий и смыслопередающий 
феномен общественных отношений, объеди-
няющих людей общей системой ценностных 
ориентиров»4;

–	 результат человеческого созидания, мате-
риализованный в артефактах и объективирован-
ный в духовных ценностях [Ребенок, 2016, с. 220].

2.	 Аксиологический (ценностно-норматив-
ный) подход соотносится с одним из фило-
софских подходов, фокусируя суть термина на 
системе разделяемых социумом духовных и 
материальных ценностей, норм и образцов5, то 
есть культура определяется как ценностно-нор-
мативная система, регулирующая деятельность 
и взаимоотношения людей.

3.	 Деятельностный (технологический) под-
ход акцентирован на процессуальной стороне 
культуры, трактуя ее как совокупность унаследо-

ванного социального опыта (способов, техноло-
гий) целеполагающей деятельности, обеспечи-
вая адаптацию и развитие общества [Красиль-
никова, Севастьянова, 2015, с. 100]. 

4.	 Личностно-атрибутивный подход рас-
сматривает культуру как интегративное качество 
личности, характеризующее уровень освоения 
ею социального опыта и способность к созида-
тельной деятельности. В таком ракурсе культура 
приобретает субъектный характер и представ-
ляет собой результат «овладения общечелове-
ческими ценностями через призму собственной 
индивидуализации в процессе развития и само-
совершенствования»6. 

Таким образом, культура – это интегра-
тивное качество личности, формирующееся в 
процессе интериоризации исторически выра-
ботанных социокультурных образцов (ценно-
стей, норм, технологий деятельности).

Цифровизация (2). Смысловое ядро поня-
тия «цифровизация» заключается в том, что оно 
представляет собой комплексный и целенаправ-
ленный процесс [Катрин, 2022, с. 51], которому 
свойственны:

–	использование цифровых технологий, 
цифровых данных7. Процесс инициирован и обе-
спечен переходом от аналоговых к цифровым 
технологиям, основанным на двоичном коде8;

–	целевая направленность на качественную 
трансформацию существующих моделей, про-
цессов и информационно-коммуникационного 
взаимодействия, что обеспечивает низкий уро-
вень искажения информации, высокую скорость 
ее создания, обработки, передачи и хранения, 
повышает эффективность, доступность и целост-
ность ее использования9;
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Подходы к трактовке понятия «цифровая культура»
Approaches to the interpretation of the ‘digital culture’ concept

№ Автор (-ы) Определение Научный контекст 
(подход)

1 2 3 4
1 Д.В. Галкин «Артефакты и символические структуры, 

основанные на цифровом кодировании и 
его универсальной технической реализа-
ции, тотально включенные в институцио-
нальную систему и способствующие под-
держанию определенных ценностей, закре-
пленные ментально и создающие формы 
автодетерминации» [Галкин, 2012, с. 16]

Исследование в области филосо-
фии техники, культуры 
(технократически ориентиро-
ванный философский подход)

2 О.А. Лобанов,
В.Е. Петров 

«Комплекс знаний, навыков, умений и по-
веденческих практик, необходимых для 
эффективного использования цифровых 
технологий в различных сферах жизни.             
Охватывает широкий спектр аспектов, 
включая цифровую грамотность, умение 
ориентироваться в информационном про-
странстве интернета, а также умение кри-
тически оценивать и анализировать цифро-
вую информацию» [Лобанов, Петров, 2024]

Исследование в области инфор-
мационных технологий, вычис-
лительной техники и обработки 
данных 
(технологический детерминизм, 
инструментально-технологиче-
ский подход)

3 А.В. Моргунов «Совокупность ценностей, этических норм, 
навыков и моделей поведения, необхо-
димых для эффективного использования 
современных информационно-коммуни-
кационных технологий. Она охватывает 
как профессиональную деятельность (при-
нятие решений на основе данных), так и 
повседневную жизнь, включая цифровую 
безопасность и грамотную коммуникацию» 
[Моргунов, 2026]

Исследование в области эконо-
мики 
(аксиологически-прагматический 
подход)

–	социокультурная интеграция и порожде-
ние новой среды: цифровизация ведет к тоталь-
ной интеграции цифровых технологий в повсед-
невную жизнь, формируя цифровую среду. Этот 
процесс является ключевым фактором культур-
ной динамики, так как изменяет паттерны пове-
дения, коммуникации, потребление, познание 
и ценностные ориентации в обществе10. Сле-
довательно, цифровизация – это целенаправ-
ленный процесс глубокой трансформации со-
циальных практик, обусловленный развитием 
цифровой среды.

Цифровая культура (3) аккумулирует в 
себе сущностные характеристики двух пред-

шествующих дефиниций. С одной стороны, 
она наследует многомерность, системность 
и аксиологическую насыщенность категории 
«культура». С другой – включает в себя тех-
нологическую детерминированность, процес-
суальность и трансформирующий потенциал 
«цифровизации». Концепт «цифровая куль-
тура» выступает как продукт и одновременно 
как фактор социокультурной динамики в усло-
виях тотального распространения цифровых                                                  
технологий. 

Для того чтобы определить сущностные ха-
рактеристики понятия, проведем анализ раз-
личных подходов к его интерпретации (табл.).
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1 2 3 4
4 О.Н. Астафьева,

Е.В. Никонорова,
О.В. Шлыкова

«Тип культуры трансформации, обуслов-
ленный развитием современного этапа 
электронных коммуникаций и выражаю-
щийся в формировании нового ценност-
но-смыслового и символического про-
странства, обеспечивающего условия для 
становления новых культурных практик и 
форм человеческой деятельности, а также 
способов идентификации личности, право-
го регулирования общества и логики эко-
номического разнообразия» [Информаци-
онная эпоха: новые парадигмы культуры и 
образования, 2019, с. 54]

Исследование в области культуро-
логии и философии 
(историко-социологический,
макрокультурный подходы)

5 Р.А. Шаухалова «Система личностных качеств, включаю-
щая компоненты: знания, умения и навыки 
работы с информацией в цифровой среде; 
способность и готовность к эффективной 
учебной и профессиональной информаци-
онной деятельности; цифровое мировоз-
зрение, соответствующее современному 
этапу развития общества»11

Педагогика высшей школы. Иссле-
дование, посвященное цифровой 
культуре студентов
(личностно ориентированный, 
компетентностный подходы)

Окончание табл.

Проведенный анализ подтверждает на-
учную полисемию термина. С одной стороны, 
его трактовка варьируется от узконаправлен-
ного технологического ракурса до широкого 
интегративного понятия, охватывающего цен-
ностные и мировоззренческие компоненты.                         
С другой – подходы принципиально различа-
ются уровнем рассмотрения: от макроуровня 
(общество, социальные и культурные практики, 
социальные институты) до личностного уровня 
(качества, компетенции, ценности, установки 
индивида).

Для целей нашего исследования наиболее 
релевантным является синтез ключевых идей 
аксиологически-прагматического, личностно 
ориентированного и компетентностного подхо-
дов. В этом синтезе цифровая культура может 
быть рассмотрена как интегративное каче-
ство личности, характеризующееся систе-
мой ценностно-смысловых ориентаций, циф-
ровых компетенций, культурных паттернов, 
которые регулируют восприятие, поведение 

и взаимодействие человека в цифровой среде. 
Данное рабочее определение будет основой 
дальнейшего теоретического моделирования 
понятийного аппарата исследования.

Педагог (4). В системе российского образо-
вания трактовка термина «педагог» не имеет 
строго формализованного закрепления в нор-
мативно-правовом поле, однако его сущность 
раскрывается через статус «педагогический 
работник»: это физическое лицо, которое со-
стоит в трудовых, служебных отношениях 
с организацией, осуществляющей образова-
тельную деятельность, и выполняет обязан-
ности по обучению, воспитанию обучающих-
ся и (или) организации образовательной дея-
тельности12.

Формирование (5). В педагогическом дис-
курсе термин «формирование» трактуется: 

–	как «процесс становления человека под 
влиянием различных факторов» [Леонтьева, 
Ковалева, Хатит, 2022, с. 58];
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–	целенаправленный процесс, в котором 
субъект под влиянием разных факторов приоб-
ретает «совокупность устойчивых свойств и ка-
честв личности, ценностных установок и смыс-
лов, знаний, умений и навыков»13.

Следовательно, формирование – это целена-
правленный процесс становления качеств лич-
ности, обусловленный комплексом факторов. 

Цифровая культура педагога (6). При субъ-
ектном рассмотрении цифровой культуры не-
обходимо определить носителя данной куль-
туры. В рамках исследования таким субъектом 
определен педагог, что обусловливает сужение 
и конкретизацию понятия в сторону профессио-
нально-педагогического контекста. 

Исторически первым был инструментально-
прагматический подход, в рамках которого со-
держание термина «цифровая культура педаго-
га» практически синонимично использовалось 
с понятиями «цифровая грамотность педагога», 
«цифровая компетентность педагога» (то есть 
применение готовых цифровых технологий в 
профессиональной деятельности), что сегодня 
признается необходимой, но недостаточной его 
характеристикой [Falloon, 2020, p. 22–23]. 

В современных педагогических исследова-
ниях доминирует понимание цифровой культу-
ры как неотъемлемой составляющей (подсисте-
мы) общей профессиональной культуры педаго-
га, что предполагает выход за рамки технических 
умений в ценностно-смысловую, рефлексивную 
и деятельностно-творческую плоскость. 

При этом «профессиональная культура педа-
гога» зачастую рассматривается исследователя-
ми как «система, включающая профессиональ-
ные знания и ценности, которые в виде образцов 
и норм, принятых в профессионально-педагоги-
ческой области, регулируют педагогическую дея-
тельность» [Коповая, Ерофеева, Шанин, 2021]. 

Можно выделить три основных интер-
претационных вектора, дополняющих инстру-
ментально-прагматический подход к понятию 
«цифровая культура педагога».

Деятельностно-профессиональный под-
ход (Н.В. Ковалева, А.В. Леонтьева, Ю.С. Спи-
ридонова, А.К. Фиуза, Ф.Р. Хатит) фокусируется 
на способностях педагога в профессиональной 
деятельности не только применять цифровые 
технологии, но и методически и дидактически 
трансформировать образовательный процесс с 
помощью цифровых инструментов и ресурсов, 
создавая цифровую образовательную среду. 
Данный подход переводит педагога из позиции 
пассивного пользователя готовых цифровых ре-
шений в позицию активного создателя и архи-
тектора цифровых образовательных ресурсов, 
дидактических конструктов и цифрового обра-
зовательного пространства.

Этико-аксиологический подход (М.В. Вахо-
рина, М.И. Видаль-Эстеве, В. Габарда-Мендес,    
Д. Марин-Суэльвес, Х. Рамон-Льин Мас, О.В. Реб-
ко, В.И. Токтарова) рассматривает систему про-
фессиональных ценностей, норм и установок, 
определяющих поведение педагога в цифровом 
пространстве. Он делает акцент на смысловых 
основаниях и этических принципах. Содержание 
этого подхода составляют:

–	ценностно-смысловые ориентации, обе-
спечивающие баланс между критическим ос-
мыслением и открытостью к цифровым иннова-
циям при безусловном приоритете педагогиче-
ской целесообразности;

–	комплекс ответственных практик, непо-
средственно вытекающих из ценностно-смысло-
вых ориентаций и включающих цифровую этику, 
цифровую безопасность и цифровую гигиену;

–	устойчивая рефлексивная позиция как 
метаспособность, позволяющая педагогу оце-
нивать последствия своих цифровых действий 
и непрерывно корректировать свою профессио-
нальную компетентность в меняющейся цифро-
вой среде.

Интегративный, системно-личностный             
(Ф.А. Безерра, Т.И. Белова, Д.Н. Верас, Е.В. Гна-
тышина, О.Н. Кутайцева, А.С. Сильва, Ж.Л. Фер-
рейра, О.В. Флеров) объединяет в себе элемен-
ты предыдущих подходов, определяя цифровую 
культуру педагога как многомерное интегра-
тивное качество его личности. Данный подход, 
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являясь итогом развития научных представле-
ний, более комплексный. В нем цифровая куль-
тура выступает динамической системой взаи-
мосвязанных структурных элементов. 

Внутренняя структурированность понятия 
обеспечивает его принципиальную измери-
мость и пригодность для эмпирического иссле-
дования в динамике. Это обусловливает выбор 
интегративного (системно-личностного) подхо-
да для нашего исследования.

Следовательно, мы можем определить по-
нятие цифровая культура педагога как инте-
гративное качество личности, характеризую-
щееся системой ценностно-смысловых ориен-
таций, цифровых компетенций и культурных 
паттернов, которая обеспечивает рефлек-
сивную и творчески-преобразующую педагоги-
ческую деятельность в цифровой среде.

Формирование цифровой культуры педа-
гога (7) мы будем трактовать как целенаправ-
ленный педагогический процесс становления 
интегративного качества личности, характе-
ризующегося системой ценностно-смысловых 
ориентаций, цифровых компетенций и куль-

турных паттернов, которая обеспечивает 
рефлексивную и творчески-преобразующую пе-
дагогическую деятельность в цифровой среде.

Заключение. Понятийно-категориальный ап-
парат проблемы исследования определен через 
выделение общенаучных понятий фундаменталь-
ного и категорий-синтезов специального уровня.

Категория «цифровая культура педагога» 
определена как интегративное качество лично-
сти, характеризующееся системой ценностно-
смысловых ориентаций, цифровых компетенций 
и культурных паттернов, которая обеспечивает 
рефлексивную и творчески-преобразующую пе-
дагогическую деятельность в цифровой среде. 

Ключевым результатом является следую-
щее авторское определение: «формирование 
цифровой культуры педагога» – это целенаправ-
ленный процесс становления интегративного ка-
чества личности, характеризующегося системой 
ценностно-смысловых ориентаций, цифровых 
компетенций и культурных паттернов, которая 
обеспечивает рефлексивную и творчески-преоб-
разующую педагогическую деятельность в циф-
ровой среде.
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CONSTRUCTING THE CONCEPTUAL AND CATEGORICAL FRAMEWORK
OF THE PROBLEM OF FORMING A TEACHER’S DIGITAL CULTURE

N.V. Uvarina (Chelyabinsk, Russia)
D.R. Shaykhutdinova (Surgut, Russia)

Abstract
Statement of the problem. At the current stage of societal development, there is an urgent need for the purposeful 

formation of teachers’ digital culture. This is driven by the necessity to compensate for the rapid renewal of knowledge 
and to ensure mass-scale preparation of teaching staff for effective professional activity in the conditions of a hybrid 
educational reality, the use of neural network tools, and the nationalization of the digital educational environment.

The purpose of the article is the theoretical construction of the conceptual and categorical framework for the 
problem of forming a teacher’s digital culture by determining its structure and clarifying the definitions of concepts 
at the fundamental and special levels.

Materials and methods. The research employs analysis and synthesis of research works by foreign and Russian 
scholars recognized by the scientific community; the deductive method for constructing the conceptual and categori-
cal framework; and conceptual synthesis of approaches to refine the definition of the key concept.

Research results. The work structures the conceptual and categorical framework of the research problem. It pro-
vides a substantiation for an integrative understanding of a teacher’s digital culture as part of their professional culture.

Conclusion. The developed conceptual and categorical framework provides a conceptual basis for further theo-
retical and empirical research in the field of teacher professional training in the context of digitalization.

Keywords: culture, digitalization, digital culture, teacher’s digital culture, formation of a teacher’s digital culture.
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